1* TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023.2024

SINDICATO DOS TRABALHADORES NA MOVIMENTACAO DE
MERCADORIAS EM GERAL E LOGISTICA DE CONTAGEM, BETIM E
REGIAO. CNPJ n. 05.235.789/0001-83, neste ato representado por seu Presidente, Sr.
MARCONI MATERELI CAMPARA, CPF n° 489.605.786-79;

E

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS
DE BELO HORIZONTE E CONTAGEM, CNPJ n. 17.265.851/0001-69, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. WELLINGTON GONCALVES DA SILVA.

celebram o presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO, assinada em 13/09/2023, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de
Trabalho no periodo de 1° de julho de 2023 a 30 de junho de 2024 e a data-base da
categoria em 1° de julho.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera categoria
diferenciada dos trabalhadores na movimentagdo de mercadorias em geral do comércio
atacadista de géneros alimenticios, com abrangéncia territorial em Contagem.

CLAUSULA TERCEIRA — ALTERACAO CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA -
FUNCIONAMENTO ESPECIAL — TRABALHO EM FERIADOS

Fica alterada a CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA, para:

A excecio dos dias 1° de janeiro, 6" feira da Paixio, 1° de maio e 25 de dezembro,
fica autorizado o trabalho e o funcionamento do comércio atacadista de géneros
alimenticios, em todos os demais domingos e feriados que ocorrerem no periodo de
julho de 2023 a junho de 2024, conforme exposto na Lei Federal 11.603 de 05 de
dezembro de 2007.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Para que as empresas abrangidas por esta Convengdo Coletiva de Trabalho, possam
utilizar do trabalho de seus empregados nos feriados, deverd cumprir os seguintes

requisitos:

| — Dever4 estar munida de CERTIDAO ANUAL - TRABALHO EM FERIADOS, que
autorizaré e tornara regular o trabalho dos empregados em dias de feriado, emitida pelos

1



Sindicatos Patronal e Profissional (SINDICATO DOS TRABALHADORES NA
MOVIMENTACAO DE MERCADORIAS EM GERAL E LOGISTICA DE
CONTAGEM, BETIM E REGIAO — SINTRAMOV-CT), sem 6nus.

2 — A CERTIDAO devera ser solicitada pela empresa até, no maximo 10 (dez) dias
antes do primeiro feriado que ocorrer a partir do dia 1° de julho, comprovando, para
tanto, o integral cumprimento das clausulas desta Convengdo Coletiva de Trabalho e
estando quites com as contribuigdes devidas aos Sindicatos profissional e patronal
estabelecidas na presente Convengdo Coletiva de trabalho.

3 — A auséncia da CERTIDAO torna irregular o trabalho em feriados e implica na
cominagdo a empresa de multa mensal de R$ 450,56 (quatrocentos e cinquenta reais e
cinquenta e seis centavos), calculada por empregado que trabalhar no respectivo feriado
e revertida em favor dos sindicatos signatarios do presente instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO

Pelo trabalho aos feriados, excetuando os que trabalharem em jornada especial, o
empregado fara jus as condigdes abaixo estabelecidas:

a) Carga méaxima de trabalho de 08 horas, sendo permitido, caso necessario & realizagdo
de até 2 horas extras, devendo ser observados os intervalos intrajornada e interjornada
previsto na legislagdo trabalhista;

b) Fica assegurado aos empregados que trabalharem nos domingos uma folga na
semana, devendo uma das folgas ocorrer no domingo a cada dois domingos trabalhados,
e nos feriados 01 (uma) folga em até 30 (trinta) dias apés o feriado trabalhado. Quanto a
folga relativa ao feriado, é permitido ao empregador escolher os dias da semana (de
segunda-feira a sabado) para a concessdo da folga. Decorrido o respectivo prazo de
compensagio para a concessdo da folga, sem que ela tenha sido concedida, o empregado
fara jus ao recebimento de horas extras, pagas com um adicional de 100% (cem por
cento) sobre o saldrio-hora normal;

¢) O empregado que trabalhar no(s) referido(s) dia(s) de feriado(s) fara jus a uma
gratificagdo de R$ 55,84 (cinquenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos), por cada
feriado trabalhado, a titulo de alimentagdo, sem natureza salarial, que devera ser pago
junto com a folha de pagamento do més correspondente ao feriado trabalhado;

d) Excepcionalmente, e para este instrumento, fica estabelecido que o ndo pagamento do
valor estipulado na alinea “c”, na data aprazada, implicara no pagamento de multa de
100% (cem por cento) do valor e corregdo monetaria pelo INPC, esta ultima no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias;

e). As empresas concederdo vale-transporte para o trabalhador nos domingos e feriados,
na forma da Lei.

f). As empresas estabelecidas em Contagem e com matriz ou filiais no municipio de
Belo Horizonte, deverdo conceder gratificagdo a titulo de alimentagdo pelo trabalho nos
feriados, nos mesmos moldes da concedida em Belo Horizonte;

g) O empregado que se demitir ou vier a ser demitido, e que ndo vier a gozar de
quaisquer das folgas dentro do prazo previsto na alinea “b” supra, fara jus a indenizagio
correspondente a 1/30 (um trinta avos) de seu saldrio.

h) As diferengas de valores da gratificagdo previsto na letra “C” supra, referentes aos
feriados trabalhados nos meses de julho e agosto de 2023, deverdo ser pagas na folha de

pagamento do més de setembro de 2023.



CLAUSULA QUINTA - RATIFICACAO DA CONVENCAO COLETIVA

Ficam ratificadas as demais cldusulas da Convengio Coletiva de Trabalho 2023/2024,
celebrada entre as entidades ora convenentes em 13/09/2023.

CLAUSULA SEXTA- EFEITOS

E, para que produza seus juridicos efeitos, o presente Termo Aditivo foi lavrado em 02
(duas) vias de igual forma e teor.

Contagem, 0 vergiro de 2024
hae
SINDICATO DDOS TRABALHADORES

NA MOVIMENTACAO DE MERCADORIAS EM GERAL E LOGISTICA DE
CONTAGEM, BETIM E R IAO - SINTRAMOV
MARCONI MATERELI CAMPARA - PRESIDENTE
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